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STATUTENWIJZIGING

Heden, zestien november twee duizend twee en twintig,
verschenen voor mij, MR. MARCUS MARINUS MARIA OORS, notaris te Raalte:
1. de heer Harm Sander Klos, wonende te Olst, Eikenweg 7 (8121 EP), geboren te
Rotterdam op veertien augustus negentien honderd zeven en vijftig, in wettelijke
gemeenschap van goederen gehuwd met mevrouw Adriana Noordzij, paspoorthummer —
NV2BJ67BS;
2. mevrouw Anne Juul Margreet Baas, wonende te Olst, Ringmus 30 (8121 JL),
geboren te Utrecht op negen en twintig juni negentien honderd zestig, in wettelijke
gemeenschap van goederen gehuwd met de heer Catharinus Maarten Breeuwsma,
paspoorthummer NMPD7FCLS,
te dezen handelend in hun hoedanigheid van bestuurders van de codperatie:
COOPERATIE GOED VEUR MEKARE U.A., statutair gevestigd te Olst-Wijhe
(kantooradres: Van Oldenbarneveltstraat 76, 8121 ZJ Qlst), ingeschreven in het
Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 68806574,
hierna ook te noemen: de codperatie,
en als zodanig de cotperatie ingevolge artikel 14 van haar statuten - ook ingeval van ——
tegenstrijdig belang - rechtens vertegenwoordigend.
De verschenen personen, handelend als gemeld, verklaren als volgt:
BESTAANDE STATUTEN
Bij akte, op negentien mei twee duizend zeventien voor notaris mr.S.Kuipers te Deventer -
verleden, werd de codperatie opgericht.
De cotGperatie staat ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel —
onder dossiernummer 68806574.
De statuten van de cotperatie werden sedert haar oprichting één maal gewijzigd, te
weten bij akte van statutenwijziging, op zes augustus twee duizend negentien voor
notaris mr.M.M.M.Oors te Raalte verleden.
BESLUIT TOT STATUTENWIJZIGING
De algemene vergadering van de codperatie heeft op zeven en twintig september twee —
duizend twee en twintig en negen en twintig september twee duizend twee en twintig op —
rechtsgeldige wijze besloten om haar statuten op na te melden punten te wijzigen.
Van gemeld besluit blijkt uit een aan deze akte gehecht uittreksel uit de notulen van
gemelde vergaderingen.
WIJZIGINGEN STATUTEN
Vervolgens verklaren de verschenen personen, handelend als gemeld, ter uitvoering van -
gemeld besluit tot statutenwijziging, dat de volgende bepalingen zijn aangepast of
toegevoegd, te weten:
WIJZIGING ARTIKEL 2
Artikel 2 luidt vanaf heden luidf:
“‘Doel
Artikel 2.
L.A. De cobperatie heeft als doel bij te dragen aan de energietransitie en de daarbij
behorende maatschappelijke ontwikkeling.
Met dit doel voorziet de cobperatie in de stoffelijke behoeften van haar leden krachtens —
overeenkomsten met hen gesloten in het bedrijf dat zij te dien einde ten behoeve van —
haar leden uitoefent of doet uitoefenen. Zij kan ook de maatschappelijke belangen van —-




leden behartigen.
B. De codperatie heeft meer specifiek ten doel de leden te ondersteunen bij het
realiseren van hun duurzaamheidsdoelstellingen, waaronder begrepen doch niet
uitsluitend op het gebied van energie, voedsel, lokale economie, mobiliteit, sociale
duurzaamheid en inclusieve lokale samenleving, meer in het bjjzonder:
1. het bevorderen en faciliteren van de lokale transitie van fossiele naar duurzame
energie door middel van:
a. het verminderen van energiegebruik;
b. een efficiént energiegebruik;
¢. de lokale opwekking en het gebruik van duurzame energie;
2. het bevorderen en faciliteren van een lokale circulaire economie door middel van
bedrijven en bedrijvigheid die zich in belangrijke mate kenmerken door:
a. een duidelijk lokale worteling
b. gerichtheid op het optimaal benutten van zo lokaal mogelijke hulpbronnen, goederen —
en diensten
¢. respect voor mens en milieu, hier en elders op de wereld;
d. gerichtheid op het creéren van maatschappelijk toegevoegde waarde;
3. het verrichten van al hefgeen met de in dit artikel bepaalde doelen verband houdt of —
daartoe bevordetlijk kan zijn.
C. De codperatie heeft ten slotte als doel een katalysator te zijn tussen samenleving en —
de gemeente(n), waarbij de cobperatie waarde toevoegt aan de realisatie van
duurzaamheid in de gemeente Olst-Wijhe en een bijdrage levert aan een toekomst
waarin gewerkt wordt aan het bevorderen van een evenwicht tussen economische,
sociale en ecologische belangen.
Il. Zij tracht haar hiervoor onder A, B en C voormelde doelstellingen onder meer te
bereiken door:
a. het uitoefenen of doen uitoefenen van een bedrijf ten behoeve van haar leden;
b. Het oprichten van of een relatie aangaan met een uitvoeringsorganisatie met
leveringsbevoegdheid en programma verantwoordelijkheid, die de leden directe toegang -
geeft tot de energiemarkt;
c. het sluiten van overeenkomsten met leden teneinde te voorzien in hun behoefte aan —
uitwisseling, inkoop en verkoop van duurzame, lokaal geproduceerde energie;

d. het ondersteunen van leden bij initiatieven die de realisatie van de doelstellingen van —
de codperatie bevorderen;
e. het aangaan van overeenkomsten met derden voor het leveren van diensten;

f. het oprichten van, deelnemen in of samenwerken met organisaties, als dat voor het —
bereiken van het doel van de co6peratie bevorderiijk kan zijn;
g. het geven van voorlichting over onderwerpen die de doelstellingen van de coGperatie —
ondersteunen, en het ondersteunen van de leden bij promotie en voorlichting;

h. het bevorderen van kennisdeling en samenwerking op in voorgaand lid genoemde ——
gebieden, tussen de leden onderling en met belangstellenden en andere stakeholders. —
i. het optreden als vertegenwoordiger namens de leden waar dat de doelstellingen van de
codperatie ondersteunt;
k. het ontwikkelen van werkinstrumenten, met name op financieel en bancair viak, gericht
op de realisatie van haar doelen;
I. het bevorderen van het maatschappelijk draagviak voor burgerinitiatieven die de
doelstellingen van de codperatie dienen bij bewoners, overheden en politiek door middel -
van informatieverstrekking, promotieactiviteiten en lobby;

m. het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden die met het vermelde doel in —
verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.




lll. De codperatie kan ten behoeve van haar doelstelling diverse projecten,
projectafdelingen en/of bedrijven instellen en/of oprichten en/of daarin deelnemen op een
zodanige wijze dat de diverse onderscheiden projecten elkaar niet (negatief)
beinvioeden.”
WIJZIGING ARTIKEL 12 lid 2
Artikel 12 lid 2 luidt vanaf heden luidt:
“2.a. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van de cobperatie.
b. Bij het vervullen van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de
cobperatie en de met haar verbonden organisatie.”
NIEUW ARTIKEL 13 lid 4
Aan de statuten van de codperatie wordt het volgende artikel 13 lid 4 toegevoegd, te ——
weten:
“4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij ——
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang —
bedoeld in artikel 12 lid 2 onder b. Wanneer hierdoor een bestuursbesluit niet kan worden
genomen wordt het besluit genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging van -
de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.”
NIEUW ARTIKEL 20A
Aan de statuten van de codperatie wordt het volgende artike} 20A toegevoeqgd, te weten: -
“Projecten
Artikel 20A
1. Het bestuur kan een of meer projectgroepen instellen met als doel één of meer
installaties te (doen) oprichten waarin ten minste twee leden patrticiperen, elke
projectgroep hierna ook te noemen: projectgroep en elke installatie hierna ook te
noemen: project.
2. Een projectgroep dient te bestaan uit ten minste twee in het betreffende project
participerende leden, daaronder begrepen leden die voornemens zijn in het project te —
participeren, en ten minste één bestuurslid.
3. Een projectgroep geeft het bestuur advies omtrent het al dan niet oprichten van een —
project, zulks in de ruimste zin van het woord.
De werkwijze, taken en/of bevoegdheden van een projectgroep zullen bij een reglement —
als bedoeld in artikel 21 nader worden vastgesteld.
4. Het aangaan dan wel het oprichten van een project kan slechts met voorafgaande ——
goedkeuring van de algemene vergadering.
5. In aanvulling op het bepaalde in artikel 18 lid 4 moeten alle besluiten die enkel
betrekking hebben op een bepaald project tevens worden genomen met volstrekte
meerderheid van de door de in het betreffende project participerende leden geldig
uitgebrachte stemmen in vergadering waarin ten minste de helff van die stemmen
aanwezig of vertegenwoordigd is.
6. Het bestuur kan aan leden die in een project participeren de verplichting opleggen om -
een (aanvullend) bedrag fte storten ter voorkoming of ter aanvulling van fekorten in een —
project.
Dit bedrag zal alsdan worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.
Voor de kosten verbonden aan een project zal het ledenkapitaal van de leden van de in —
het betreffende project participerende leden naar evenredigheid worden gedebiteerd. ——
Indien sprake is van een financieel tekort in een project zal dit eerst ten laste worden ——
gebracht van de specifiek voor het belreffende project aangewezen reserves van de ——
codperatie en vervolgens ten laste van het ledenkapitaal van de participanten in het
betreffende project, zulks naar evenredigheid van het saldi van de betreffende




ledenrekeningen.
Daarna zal een eventueel resterend tekort ten laste van de overige reserves van de
codperatie komen.
7. Met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 19A en 20 zullen de baten van een -
project (in eerste instantie) toekomen aan de leden die participeren in het betreffende —
project en worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.”
Ten slotte verklaren de verschenen personen nog dat deze akte geacht wordt een geheel
uit te maken met de statuten van de codperatie.
SLOT
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
Waarvan akte is verleden te Raalte op de datum zoals in het hoofd van deze akte staat —
vermeld.
Na zakelijke opgave van- en het geven van een toelichting op de inhoud van deze akte —
aan de verschenen personen hebben deze eenparig verklaard van de inhoud van deze —
akte te hebben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de verschenen
personen en mij, notaris, ondertekend om elf uur.

Werd getekend door: de verschenen personen — notaris.

VOOR AFSCHRIFT:




Doorlopende tekst van de statuten van de bobperatie: COOPERATIE GOED VEUR
MEKARE U.A., statutair gevestigd te Olst-Wijhe.

Akte van statutenwijziging de dato 16 november 2022 voor notaris mr.M.M.M.OQors te
Raalte verleden.

Na m en zetsl
Akl 1.

’I . De codperatie draagt de naam: Cadpuratie Goed Yeur Etﬁakaﬂ, U.A., hiema
aangaduid met. “de codiperatis”.

2. De codperatie is gevestigd fe Qlst-Wijhe. ,
3. De cotperatle is opahncht voor enbepaalde tijd. i

Doel
Artikel 2. -
LA. De co6peratie heeft als doel bij te dragen aan de energletranS\tle en de daarbij ——
behorende maatschappelijke ontvvlkkehng
Met dit doel voorziet de cotperatie in de stoffelijke behoeﬁen van haar leden krachtens —
overeenkomsten met hen gesloten in het bedrijf dat zij te dien einde ten behoeve van —
haar leden uitoefent of doet uitoefenen. Zij kan ook de maatschappeluke belangen van —
leden behartigen.
B. De cotperatie heeft meer specifiek ten doel de leden te ondersteunen bij het
realiseren van hun duurzaamheidsdoelstellingen, waaronder begrepen doch niet
uitsluitend op het gebied van energie, voedsel, lokale economie, mobiliteit, sociale
duurzaamheid en inclusieve lokale samenleving, meer in het bijzonder:
1. het bevorderen en faciliteren van de lokale transitie van fossiele naar duurzame
energie door middel van:
a. het verminderen van energiegebruik;
b. een efficiént energiegebruik;
c. de lokale opwekking en het gebruik van duurzame energie;
2. het bevorderen en faciliteren van een lokale circulaire economie door middel van
bedrijven en bedrijvigheid die zich in belangrijke mate kenmerken door:
a. een duidelijk lokale worteling
b. gerichtheid op het optimaal benutten van zo lokaal mogelijke hulpbronnen, goederen —

en diensten
c. respect voor mens en milieu, hier en elders op de wereld;




d. gerichtheid op het creéren van maatschappelijk toegevoegde waarde;
3. het verrichten van al hetgeen met de in dit artikel bepaalde doelen verband houdt of —
daartoe bevorderlijk kan zijn.
C. De codperatie heeft ten slotte als doel een katalysator te zijn tussen samenleving en —
de gemeente(n), waarbij de codperatie waarde toevoegt aan de realisatie van
duurzaamheid in de gemeente Oist-Wijhe en een bijdrage levert aan een toekomst
waarin gewerkt wordt aan het bevorderen van een evenwicht tussen economische,
sociale en ecologische belangen.
II. Zij tracht haar hiervoor onder A, B en C voormelde doelstellingen onder meer te
bereiken door:
a. het uitoefenen of doen uitoefenen van een bedrijf ten behoeve van haar leden;
b. Het oprichten van of een relatie aangaan met een uitvoeringsorganisatie met
leveringsbevoegdheid en programma verantwoordelijkheid, die de leden directe toegang -
geeft tot de energiemarkt;
c. het sluiten van overeenkomsten met leden teneinde te voorzien in hun behoefte aan —
uitwisseling, inkoop en verkoop van duurzame, lokaal geproduceerde energie;

d. het ondersteunen van leden bij initiatieven die de realisatie van de doelstellingen van —
de codperatie bevorderen;
e. het aangaan van overeenkomsten met derden voor het leveren van diensten;

f. het oprichten van, deelnemen in of samenwerken met organisaties, als dat voor het —
bereiken van het doel van de codperatie bevorderlijk kan zijn;
g. het geven van voorlichting over onderwerpen die de doelstellingen van de cobperatie —
ondersteunen, en het ondersteunen van de leden bij promotie en voorlichting;

h. het bevorderen van kennisdeling en samenwerking op in voorgaand lid genoemde ——
gebieden, tussen de leden onderling en met belangstellenden en andere stakeholders, —
i. het optreden als vertegenwoordiger namens de leden waar dat de doelstellingen van de
codperatie ondersteunt; :

k. het ontwikkelen van werkinstrumenten, met name op financieel en bancair vlak, gericht
op de realisatie van haar doelen;
|. het bevorderen van het maatschappelijk draagvlak voor burgerinitiatieven die de
doelstellingen van de cotperatie dienen bij bewoners, overheden en politiek door middel -
van informatieverstrekking, promotieactiviteiten en lobby;

m. het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden die met het vermelde doel in —
verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.
Ill. De codperatie kan ten behoeve van haar doelstelling diverse projecten,
projectafdelingen en/of bedrijven instellen en/of oprichten en/of daarin deelnemen op een
zodanige wijze dat de diverse onderscheiden projecten elkaar niet (negatief)
beinvloeden.

Organen
Artikel 3.
1. De codperatie kent de volgende organen:
«  het bestuur;
- de algemene ledenvergadefing;
- één of meer adviesraden.
2. Het bestuur is het bestuur in de zin van het Burgerlik Wetboek.




Artikel 4
1. Leden van de cooperatie kunnen zijn natuurlijke personen, rechtspersonen en/of
samenwerkingsverbanden van natuurlijke en/of rechtspersonen die wonen of gevestigd —
zijn in de gemeente Olst-Wijhe of in de omgeving van Olst-Wijhe en overigens voldoen —
aan eventueel bij huishoudelijk reglement nader gestelde vereisten en als zodanig door —
het bestuur van de cotperatie zijn toegelaten.
De grenzen van het werkgebied van de codperatie, zijnde “de omgeving van Olst-Wijhe” -
als bedoeld in de eerste zin van dit lid, kunnen bij huishoudelijk reglement nader worden -
vastgelegd.

2. Een rechispersoon of een samenwerkingsverband van natuuriijke of
rechtspersonen is verplicht sen natuwlijke persaon aan te wijzen om de————
rechtspersoon of het betreffende samenwerkingsverband tegenover de codperatie-
bij alle (rechisihandelingen, daaronder begrepan het uitoefenen van de——————
lidmaatschapsrechien, t@ verfegenwoordigan. :

3. De algemene vergadering kan basluiten om verplichtingen aan het lidmaatschap te
varbinden. Bk lid heeft het rechi zodanige verplichiingen af te wiizen.—

Ariikel 5.

Zij die lid wensen te worden, dienen een daarioe sfrekkend verzoek in bij het bestuup—

van de codperatie. De aanviagen worden gedurende ten minste fien jaar bewaard,——

tenzij de wet een kortere bewaringstermijn toestaat.

Artikel 6.

Het bestuur beslist over de foelaling tot het lidmaatschap, nadat aan het hierna in dit fid

bepaalde is voldaan, en gestt de aanvrager schriftelijk bericht of hij als §id is foegelaten-

of geweigerd. Ingeval van niet-foelating door het bestuur kan de algemene vergadering-
alsnog fof toelating besluiten.

Indien een lid wordt toegelaten, wordt hem tevers medegedesld onder welk nummer—

hij als lid in de Boeken van de cobperatie is ingeschreven.

Artikel 7.

1. Het lidmaatschap eindigt:
a, door het overlijden van het lid;
b. door opzegging door het lid, welke opzegging moet geschieden bij brief

(waarvan het bestuur binnen een maand een schriftelijke-
ontvangstbevestiging zendt) en - tenzij in de wet of de statuten in speciale—~——-
gevalien anders is bepaald - met inachtneming van een lemmijn van ten minste-
&én maand voor het einde van het boekjaar van de cotperatie. Het bestuur~—
kan desgewenst met een kortere {ermijn genosgen nemen; in geval van———
fangdurige ziekie en/of ernstige ziekle, dan wel bij volledige
arbeldsongeschikiheid van het lid kan op verzoek van het desbstrefiende lid—
de opzegtermijn verkort worden tot één maand; een lid kan zjjn fidmaatschap—
met onmiddellijke ingang vpzeggen binnen een maand nadat hern een besluit-
is medegedeeld fot omzetling van de vereniging in een andere rechisvorm, tot-
jurldische fusie of tot splitsing; indien de opzegging door het lid niet tijdig heeft-
ptaats gehad, duurt hef lidmaatschap voort tot het einde van het volgende——




Artikel 8.

1.

4.

Artiket O.

boekjaar, enzii het bestuur besiuit hat lidmaatschap eerder te beéindigen;—
c. door opzegging door de codiparatie. Deze geschiedt deor het bestuur op grond

van het in artikel 8 hierna bepaalde;
d. doos opizetling.
lncien ean fid Zijn lidmaatschap opzegt, laat dit onverlst zijn verplichiing tot
nalkoming van het bepaalde in de door hem met de cobperalie aangegang———
overeeniamsten. :

Opzegging van het lidmaatschap doer het bestuur kan te allen tjde geschieden:—
a. wegens nief-nakeming van geldelifke of andere verplichtingsn fen opzichie—
van de cotperatie, in het bijzonder de verplichtingen wit hoofde van de———
afnameovereenkomst. :
Ingeval een lid regelmatig of gedurende geruime tijd nalatig is bij het nakomen-
van ziin geldelijike verplichtingen, kan de opzagging nog geschieden zo nodig—
tot zes maanden nadat de laatste achterstand is ingelopen;
b. wanneer het fid in staat van falllisserment verkeert, surseance verkrijgt of onder
curatele wordl gesteld;
c.  wanneer het fid niet (meer) voldoet aan de vereisten die aan de leden of aan—
het aangaan van het lidmaatschap ingevolge de bepalingen van de statuten—
worden gesteld;
d.  wanneer het id door handelen of nataten de doelsteliingen van de codperatie—
nadelig beinvioedt of schade toebrengt @aan de goede naam van de—
cobperatie;
e. wanneer redslijkerwijs van de codperatie niet gevergd kan worden het
lidmaatschap {e laten voortduren,
Ontzetling kan plaats vinden indien een lid in strijd handelt met de statuten, de——
reglemsnten of de beslulten van de codperatie, dan wel de ¢odperatie op———
onredelijike wijze benadeelt, en geschiedt doar het bestuur.
De opzegging, dan wel antzetting door het bestuur wordt aan het lid gemotiveerd—
schriftelijk medegedeeid.
Tegen de opzegging, dan wel onizetting staat binnen één maand na ontvangst van
deze mededeling voor het lid beroep open op de algemene vergadering, die na de-
indiening van het beroep haar bindende uitspraak schriftelik mededeslt aan de—
hatrokkene en het bestuur.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.———

1.

3.

Bij begindiging van het lidmaatschap 2al af helgeen het oud-lid van de cobperatie—
e vorderen heefi, niet esrder behoeven te worden (ferug)betaald, dan nadat door—
het oud-lid is voldaan aan al hetgeen ter zeke van deze beéindiging door de————
statuten of de reglemanten is bepaald, alsmede nadat alle schulden van het
betrokken oud-lid aan de codperatie zijn voldaan.
Onverminderd het bepaalde in iid 1 zal, ingeval het lidmaatschap geéindigd is door
overlijden van het lid, het aan het oud-id toekomende saldo van de individusle—
ledenrekening door de codperatie binnen drie mazanden worden terugbetaald.
Enfreegelden zullen bij einde van het lidrmaatschap niet worden terugbetaald.
De cobperatie heeft het recht op de terugbetaling aan een lid sen geschat bedrag—




| voor teekomstige vorderingen van de cobperatie op het betraifende Ik in fe— ,
houden, tenzij bat lid op andere wijze zekerheld stelt voor de voldoening van deze-

: vorderingen.
4. In able andere gevallen dan het in %id 2 vermelde geval mag per boekjaar aan de—
sud-leden niet meer worden terugbetaald dan er in diezeffde perode, onder affrele
van de ingevolge lid 2 gedane terugbstatingen, op de individuels ledenrekening—-
doar nleuwe leden is gestort.
ingeval in de loop van enlg boskjasr het lisraatschap van meer leden is gesindigd
dan er in die periode mag worden terugbetaald, worden de resterende nog terug te
betalen saldi van de individuele ledenrekeningen in volgende boekjaren—-
terugbetaald, indien door de terug te betalen bedragen meer dan vijf procent (5 %)-
van het vermogen van de codparatie aan de leden zou worden terugbetaald.
Het bestuur is niettermin gerechtiod in een boekiaar meer inleggelden ean oud~——
leden terug te betalen dan ingevolge de leden 2 fot en met 4 is foegestaan indien—
en voor zover het bestuur, na daartoe vooraf verkregen gunstig advies van de -
externe acoountant, van oordes! is, dat de financiéle en liguiditeitspositie van de—
coGperatie meerdere terugbetalingen foelaat.
6. Bijreglement kunner voorts nadere bapalingen met belrekking Yot storting en
terughetaling van de saldi van de individuele ledenrekeningen worden vastgesteld.- i
Finaneidn
Artikel 10.
1. Dainkomsten van de coOperatie (kunnen) bestaan wit:
entreegelden, verschuldigd bij toetreding als kid;
inleggelden;
contributies van de¢ leden;
de resultaten van het bedrijf, dat de codperatie ter behoeve van haar leden—
uiteefent;
inkomsten uit vermogen en deslnemingen;
legaten, schenkingen en toavallige haten.

(7]
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2. De. hoggte van de entreegelden (inschrijfgeld), inleggelden (ledenkapitaal) en (jaarljkse) —
contributies 'Worden op voorstel van het bestuur door de algemene vergadering vastgesteld. -
De vaststelling van de contributies geschiedt steeds voorafgaand aan het betreffende jaar, —

3. Indien een lid in gebreke is te voldoen aan zijn verplichtingen jegens de—— i
cobperatie, is de cobperatie garechtigd rechien van het betreffende lid verbenden— 5
aan of voortspruitende uit het lidmaatschap op te schorten. +
Artikel 11.
1. Elk lid is verplicht bij de aanvang van het lidmaatschap het alsdan vasigesielde—
antreegeld, alsmede het vasigestelde inleggeld te storten. Het bestuur kan daarbij-
toestaan dat het inleggeld in termijnen wordt voldaan.
2. Bij verhoging van het inleggeld is leder lid, vaor zover deze verhoging niet een—
gevolg is van bijschrijvingen op het inleggeld, gerechtigd am, ingeval hij de——-
verhoging niet wenst te betaten, zijn idmaatschap, mils binnen een maand na——
vaststelling van de betreffende verhaging, op te zeggen en wel ongeacht het :
bepaalde in artikel 7 letter b tegen het einde van het kalenderjaar. Een tid dat op— I
deze wijze zZiin lidmasatschap beéindigt, is niet verplicht de vastgestelde verhoging—
ta betalen.

3. Uitgesloten aanspra/@/[kheid
ledere verp//'chf('ng van leden en oud-leden om in een tekort bij te dragen is uitgesloten. ~—~————

4, Over de saldi van de ledenrekeningen van de individugle leden wordt geen renfe—
verooed, —




Bestuur - - — g
Artikel 12
1.a. Het bestuur bestaat uit (een bij voorkeur oneven aantal van) ten minste drie natuurlijke —
personen.
De algemene vergadering stelt het aantal bestuursleden vast.
b. Bestuursleden worden benoemd door de algemene vergadering; de benoeming geschiedt -
uit de leden.
c.l. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit één of meer bindende voordrachten, —
behoudens het hierna onder 1l bepaalde. :
Tot het opmaken van zulk een voordracht is het bestuur bevoegd.
De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping tot de vergadering medegedeeld. ——
1. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met ten minste -
twee/derde (2/3-e) van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de algemene -
vergadering. s
Iil. Is geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene vergadering conform het hiervoor —
onder Il bepaalde de opgemaakie voordracht(en) het bindend karakter te ontnemen, dan is —
de algemene vergadering vrij in haar keuze. :
IV. Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die
voordrachten.
d. Leden van het bestuur worden - met inachtneming van het hierna bepaalde - gekozen —
voOr een periode van vier jaar.
Het aftreden vindt plaats op de dag van de jaarvergadering. Het bestuur zal een rooster van -
aftreden opstellen.
Een tussentijds gekozen bestuurslid neemt op het rooster van aftreden de plaats in van
degene die hij vervangt.
Een afgetreden bestuurslid is terstond herkiesbaar.

2.a. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van de codperatie.
b. Bij het vervullen van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de
cotdperatie en de met haar verbonden organisatie.

3. De leden van het besfuur verdelen onderling de functies van voorzitter, secretaris—
en penningmeester. Meerdere bestuursfuncties kunnen ook door één persoon——-
worden vervuid.

, 4. Bestuurders onfvangen als zodanig geen arbeidsbeloning

5. Een bestuurder heeft recht op een vergoeding van onkosten en vacatiegeld,

Artlkel 13 '

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of ten minste twee andere
bestuurders zulks wensen. De oproepingstermijn bedraagt ten minste zeven
dagen ~ de dag van aproeping en die van de vergadering niet meegerekend - tenzij
in spoedelsende gevallen alle bestuurders met sen kortere termiin akkoord gaan.—
Voor het nemen van rechtsgeldige besluiten is de aanwezigheid van ten minste de-
helft van de bestuurders versist.
Bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheld van de geldig——
uligebrachte stemmen. _
indien de oproepingsiermijn korter is geweest dan hiervoor in dit fid varmeld,
kunnen alleen rechtsgeldige besluiten worden genomen met volstrekie.
meerdarheid van het totaal aantal bestuurders al dan niet aanwezig.

Bij staken van stemmen beslist de voorzitier. —
3. Het bestuur doet van het in zljn vergadering behandelde aantekening houden In—

sen poilenbosk. =
4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvormihg indien Hijy;-
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang —
bedoeld in artikel 12 lid 2 onder b. Wanneer hierdoor een bestuursbesluit niet kan worden

genomen wordt het besluit genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging van -
de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.

)




Yertegsnwoordiging
Artikel 14.
De codperatie wordt vertegenwoordigd door het bestuur, De bevoegdheid ot
vertegenwoordiging kot mede toe aan ten minste twee gezamenlijk handelende———
bestuurders.
Artikel 15.

)

o1

Scheorsing en ontslag bestuur:
Arfikel 16.
1.

Algemene verguderingen:

rikel 17.

1.

Het bestuur houdt de algemene vergadering op de hoogte van de gang van zaken-

in De cobperatie en gesdt deze alle verlangde inlichtingen.

Het bestuur behoeft de goedkeuring van de algemene vergadering voor besluiten—

omtrent:

a. aangiite van faillissement en aanviaag van surseance van betaling;

b.  het vaststellen van in huishoudelifke reglementen epgencimen en/of op fe——
nemien besluifen alsmede duideliik in een daarios strekkend beshuit van de—
algemene vergadering omschraven andere besluiten van net bestuur die
goedkeuring van de algemena vergadering behoeven.

Veor een rechtsgeldig besluit tot goedkeuring als bedeeld in tid 2, atsmede het—

besluit als bedeeld in fid 2 ondger b tof vaststeliing van bestuursbesluiten waarvoor—

geedkeuring van de algemene vergadering nodig fs, is vereist dat ter vergadering—
ten minste twee/derde deel van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is en fen—
minste drie/vierde desl van de geldig uilgebrachie stemamen zich voor aanneming—
van het voorste! hesh verkiasrd,
i op een vergadering niet het verelste deel van de leden aanwezig of
vertegenwonrdigd, dan wordt binnern vier weken na de dag van de eerste een
weede vergadering belegd, die volgens de gewone regelen wordi opgeroepen en--
die, ongeacht het aantal alsdan aanwezige of vertegenwoordigde leden, met esn—
meerderheid van ten minste drie/vierde deel van de geldig uitgebrachte stermmen—
fot de voorgestelde goedkeuring casu quo het vastsiellen van andere besluiten—
van het bestuur die goedkeuring van de algemene vergadering behoeven, kan-—
besluiten.

De algemene vergadering bericht het bestuur binnen twee maanden, nadaf zij het—

bestuursbesiuit ter goedkeuring heeft ontvangen.

Eerst nadai de ingevolge het bepaalde in dif artike] benodigde gosdkeuring van de-

algemene vergadering is verkregen, mag het bestuur het betreffende——————

bestuursbesiuit uitvoeren. -

Bestuurders kunnen te allen tijde door de algemene vergadering worden geschorst
en ontstagen. De befrokkene dient voor het in stermming brengen van het
betreffende agendapunt in de gelegenheid te worden gesteld zich te—
verartwoordeit.
Alvorens tol schorsing over te gaan stelt de algemene vergadering zich zo goed—
als alsdan mogelijk zal zijn op de hoogte van alle relevante feiten en
omstandigheden en fracht, indien zjj daartoe termen aanwezig achf, bemiddelend—
op is freden.
fn geval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders zullen de overige—
bestuurders respectievelijk zai de overblijvende bestuurder met het gehele bestuur-
Ziin belast.
In geval van ontstentenis, belet of ontslag van alle bestuurders draagt de—————
algemene vergadeting onverwiild zorg voor een hieuw bestuur,

Aan de algemene vergadering komen alle bevoegdheden foe die niet door de wet—
of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.
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Als voorzitter van een vergadering van de aigemene vergadering treedt op da—-—
vooizitter van het bestuur, Bij afwezigheld van de voorzitter van het bestuur——————
vaorziet de algemene vergadering zelf in haar lelding.
Het bastuur heeft toegang 1ol de algemens vergadeting en is gereehtigd aan de—
besprekingen deel ts nemen.
Die bestuurders worden voor deze vergaderingan opgerospen.
Het besiuur kan bepalen dat derden ter vergadering worden tosgslaten teneinde—
deel te inemen azn de besprekingen.
Da jearlijkse algemene vergadering - hierna ook aan te duiden met: de jaarlijkse—
algemene vergadering - wordt binnhen zeven maanden na afloop van hef boekjaai—
gehoudan. .
De agenda voor deze vergadesing bevat in ieder geval d¢ volgende onderwerpen:—
g. de behandeling van het sclwifielijke jaarverslag van het bestuur omirent de-—
zaken van de cofperatie en het gevoerde bestuur;
b, de vasistelling van de jaarrekening en - met inachtneming van artikel 20 - de—
bepeling van de winstbestemming;
¢. de verlening van kwiiting aan het bestuur vaor het besiuur over het afgelopen-—
hoekjasr;
d. voorziening in de vacatures in het bastuur;
e. het pemen van hesluiten als bedoeld in artikel 15 lid 2 en 17 lid 8 en 18 lid 7
eargte zin.
De hiervoor onder a, b eh ¢ bedoelde onderwerpen behosvan op die agenda niet—
te weorden opgenomen, indien de termiin voor hat opmaken van de jaamrekening en
het overleggen van het jaarversiag is verlengd of een voorsiel daarioe op die——
agenda is geplaatst.
In de jaarliikse algemene vergadering wordt voorts behandeld hefgeen met——-———
inachtneming van deze statuten verder op de agenda is geplaatst.
Het bestuur roept de aigemene vergadering voorts bijeen indien het bestuur dit—
wenst, indien een bestuurshesluit de goedkeuring van de algemene vergadering—
behoeft of indien ten minste een/tiende deel van de leden zulks schriftelijik met—-—
opgave van de te behandelen onderwerpen verzoekt.
Indien na indiening van een zodanig verzoek het bestuur niet binnen vier weken de
algemene vergadering tot een vergadering heeft opgeroepen, tegen sen datum—
ulterlijk twee maanden na de indiening, kan bijeenroeping geschiedsn door de——
verzoekers.
Een algemene vergadering wordt schrifiefijk — daaronder begrepen per e-mail ~——
bijeengeroepen op een termijn van ten minste drie weken, de dag van de————
oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. De agenda wordt op een—
termijn van ten minste veertien dagen toegezonden.
Cp de agenda kunnen worden geplaatst alle onderwerpen die ingevolge de—7——
statuten of de reglementen aan de algemene vergadering ter behandeling zijn
opgedragen of die het bestuur, dan wel ten minste eenfiiende gedeelte van de—-—
leden behandeld wenst te zien, in welk laatste geval de onderwerpen binnen drie—
dagen na de aankondiging van de vergadering ter plaatsing op de agenda dienen—
e wordsh veorgedragen.
De vastsielling van de agendz kan nacder bij reglement worden geregeld. Van het—




Artikel 18,

1.

Jaarrekening
Ariikel 19.
1.

vehandelde in de vergadaring van de algemene vergadering wordt aantekening—-
gehouden in een nofulenboek.

Tot de tagk van de algemene vergadering vehoort tevens het adviseren van het—
besiuur ietkens wannesr het bastuly ztlks verzosk!.
Basluiten kunnen hiet werden aenomen indien de agenda het onderwerp niet
vermeldt.
Eik lid dai nist is geschorst heelt &én siem,
Besluiten worden, tenzij elders in de statuten anders is bepaald, genomen,
ongeacht het aantal ter vergadesing aanwezige of vertegenwoordigde leden, met—
volstrekie meerderheid van de geldig uitgebrachie stemmen.
Stemmingen geschieden mondeling, tenzij ten minste eenfliende deel van det
sanwezige of vertegenwoordigde feden schriftelifk stemming verlangt. Een lid kan—
zich slechis door een ander lid bij schrifieliike volmacht voorzien van identificatie—
van de handiskening ten genoesgen van de voorzilter van de batreffende—————
vergadering laten vertegenwoordigen. Een lid kan ten hoogste &één ander lid
vertegenwoordigen.
Blanco en ongeldige stemmen worden als hiel uitgebracht aangemertki.

Staken de sternmen bij een stemming over zaken dan wordt het voorstel geacht te-
Ziin verworpen.
Staken de stemmen bii sen verkiezing, dan beslist het lot.
De hoogte van de entresgelden en van de jearlijkse contributies worden door de—
algemene vergadering vastgestsld.
De hoogte van de verplichis lening(en) en van andere verplichtingen van de leden,-
worden door het bestuur vastgesteld.

Het boekjaar van de coiperatie valt samen met het kalenderjaar.
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de codperatie en van alles~
betreffende de werkzeamheden van de cobperatie, naar de eisen die voortviceien—
uit deze werkzaamheden, zodanige aantekeningen {e houden dat te allen lijde——
haar rechien en verplichtingan kunnen worden gekend.
Jaarlijks binhen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verenging—
van deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de algemesne vergadering op—
grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur een jaarrekening op——
bestaands Uit een balans, sen winst- en verliesrekening en een toelichting en legk—
Zij deze voor de leden ter inzage ten kantore van de codperatie. Binnen deze——
termijn legt het bestuur ook hel jaarversiag ter inzage voor de leden, tenzif de——
artikelen 396 lid 7 of 403 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek voor de——-
codperatie gelden. De jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene———F——
vergedering die het bestuur uiterlifk een maand na afloop van de termijn doet

houden.
De opgemaakie jaarrekening werdt ondertekend door alle bestutirders; ontbreeld—
de ondertekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van-—-
reden melding gemaakt.
De codperatie zorgt dat de opgemaakie jaarrekening, het jaarverslag en de————




keachtens artiked 392 lid 1 van Bosk 2 van hat Burgeriijk Wetboek toe te voegen—
gegevens vanaf de cproep voor de jaarfijkse algemene vergadering van de
algemena vergadering, hastemd ot behandeling van de jaamekening, op haar
kanioor aanwezig ziin. De leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosisloog—
een afschiift van verkiljgen.
8. De jaarrekening wordi in de jaarlijkse algemene vergadering vastgesteld door de—
algemene vergadering, onverminderd het bepaalde in lid 2.
5. De jaarrekening wordt door het bestuur binnen acht dagen na haar vasistslling——
neergelegd ton kantore van het handelsregister in welker ressort de codperatie—-
haar statutaive zetel heefl,
7. Wordt omirent de gefrouwheid van de stulkken bedoeld in het vorige lid aan de——
algemene vergadering niet overgelegd sen verkiaring afkomstio van een
registerascountant of een Accountant-Administratisconsutent als bedeeld in
artikelen 393 fid 1 van Boek 2 van het Burgerlijk Weiboek, dan benoemt de————
algernene vergadering jaartijks eeti commissie van ten minste twee leden die geer-
deel van het besfuur mogen uitmaken. De comivissie onderzoekt de jearrekening—
e brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit. Het——
bestuur is verplicht aan de commissie ten behoeve van haar onderzoek alle door—
hasar gevraagde infichtingen te verschaifen, haar desgewenst de kas en de———
waarden te fonen, en inzage in de boeken, bescheiden en andere-
gegevensdragers van de codperatie e geven. Het bestuur doet de jaarekening—
fen mingte één maand voor de dag waarop de algemene vergadering za!l worden—
gehouden wasrin deze zullen worden behandeld, toekomen asn de commissie.——
Vergt het onderzoek naar het nordeel van de commissie bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan zj zich op kosten van de cobdperatie door een—
deskundigs doen bijstaan.

Duurzaamheidsfonds, Ledenkapitaal en Werkicapitaal
Artikel 19A
1. De cobperatie zal tevens eigenaar en beheerder worden van een door de codperatie nog —
in te stellen fonds, hierna ook te noemen: Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe.
De doelstellingen en werkwijze van dit fonds worden vastgelegd in een reglement.
2. Er kan jaarlijks ten laste van de exploitatierekening onder het hoofd ‘Duurzaamheidsfonds
Olst-Wijhe” een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.
Vorenbedoelde fonds mag tijdens het bestaan van de cotpera-tie niet onder de leden -
worden verdeeld
Toebedeling vindt plaats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig ——
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.
3. Er kan jaarlijks ten laste van de exploitatierekening onder het hoofd ‘Ledenkapitaal’ aan de
leden een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.

Toebedeling vindt plaats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig ——
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.
4. Er kan jaarlijks ten laste van de exploitatierekening onder het hoofd Werkkapitaal’ aan de -
codperatie een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.
Toebedeling vindt plaats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig ——
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.
5. De verdeling van de bedragen voor het Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe, Werkkapitaal en -
Ledenkapitaal geschiedt in een door het bestuur aan de algemene ledenvergadering voor te -
stellen verhouding.
De algemene ledenvergadering besiuit hieromtrent met twee/derde (2/3-e) meerderheid van -
de geldig uitgebrachte stemmen.
Verdeling van het Ledenkapitaal aan leden geschiedt op basis van evenredigheid.

6. In een daarvoor bestemd register wordt elk jaar aangetekend het bedrag dat ieder lid ——
krachtens lid 3 tegoed wordt geschreven.
7. Aan een lid zal voor iedere hele euro die de codperatie hem als ledenkapitaal schuldig is —
per jaar een rente worden uitgekeerd of bijgeschreven; deze rente wordt jaarlijks achteraf —
door de algemene vergadering vastgesteld.
8. Slechts op schriftelijk verzoek van belanghebbende partijen en met toestemming van het —




t bestuur kan de vordering van een lid wegens ledenkapitaal worden overgedragen —
an een ander lid of aan het ‘Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe”.
9. Het in enig boekjaar voor uitbetaling in aanmerking komende bedrag van het
ledenkapitaal wordt uitgekeerd nadat de rekening en verantwoording over dat boekjaar —
door de algemene ledenvergadering is goedgekeurd.
10. Uitbetaling of bijschrijving van rente over de desbetreffende bedragen heeft niet
verder plaats dan over het laatste volle boekjaar, dat aan de uitbetaling voorafgaat.

Winstbestemming
Artikel 20

1. Van de over enig boekjaar gerealiseerde winst - na eventuele vennootschapsbelasting - —
kan op voorstel van het bestuur door de algemene vergadering een nader vast te stellen ——
bedrag worden gereserveerd, zulks met inachtneming van het bepaalde in artikel 19A, ————
2. Vorenbedoelde reservefonds mag tijdens het bestaan van de codperatie niet onder de —
leden worden verdeeld. Een in enig jaar geleden verlies zal hierop kunnen worden
afgeschreven.
3. Het na afschrijving en eventuele reservering overblijvend gedeelte van de winst staat ter —
beschikking van de algemene vergadering. :
Bij uitkering van de winst aan de ledén heeft ieder lid recht op een gelijk aandeel. ——m—o s

4. Bij de verdeling van de winst delen leden mee wiens lidmaatschap in of met het einde van
het voorafgaande boekjaar is besindigd.”. i

Projecten
Artikel 20A
1. Het bestuur kan een of meer projectgroepen instellen met als doel één of meer
installaties te (doen) oprichten waarin ten minste twee leden participeren; elke
projectgroep hierna ook te noemen: projectgroep en elke installatie hierna ook te
noemen: project.
2. Een projectgroep dient te bestaan uit ten minste twee in het betreffende project
participerende leden, daaronder begrepen leden die voornemens zijn in het project te —
participeren, en ten minste één bestuurslid. —
3. Een projectgroep geeft het bestuur advies omtrent het al dan niet oprichten van een —
project, zulks in de ruimste zin van het woord.
De werkwijze, taken en/of bevoegdheden van een projectgroep zullen bij een reglement —
als bedoeld in artikel 21 nader worden vastgesteld.
4. Het aangaan dan wel het oprichten van een project kan slechts met voorafgaande ——
goedkeuring van de algemene vergadering.
5. In aanvulling op het bepaalde in artikel 18 lid 4 moeten alle besluiten die enkel
betrekking hebben op een bepaald project tevens worden genomen met volstrekte
meerderheid van de door de in het betreffende project participerende leden geldig
uitgebrachte stemmen in vergadering waarin ten minste de helft van die stemmen
aanwezig of vertegenwoordigd is. -
6. Het bestuur kan aan leden die in een project participeren de verplichting opleggen om -
een (aanvullend) bedrag te storten ter voorkoming of ter aanvulling van tekorten in een —
project.
Dit bedrag zal alsdan worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.
Voor de kosten verbonden aan een project zal het ledenkapitaal van de leden van de in —
het betreffende project participerende leden naar evenredigheid worden gedebiteerd. —
Indien sprake is van een financieel tekort in een project zal dit eerst ten laste worden —
gebracht van de specifiek voor het betreffende project aangewezen reserves van de —
codperatie en vervolgens ten laste van het ledenkapitaal van de participanten in het
betreffende project, zulks naar evenredigheid van het saldi van de betreffende
ledenrekeningen.
Daarna zal een eventueel resterend tekort ten laste van de overige reserves van de ——
colperatie komen.
7. Met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 19A en 20 zullen de baten van een -
project (in eerste instantie) toekomen aan de leden die participeren in het betreffende —
project en worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.




Reglementen
Adtikel 21,
"

i
2,

e

Raad van advies

De algemene vergadering kan een of meer reglementen vaststellen.

Een vastgesteld reglement kan op voorsiel var: het bestuur, dan wel op voorstel—
van fer minste een/tiende deel van de leden door de algemene vergadering———
worden gewijzigd.

leder voorstel tot wijziging dient tevens de volledige tekst van de voor te stellen—
wijzging(en) te bevatien, tenzij deze tekst gedurende ten minsie veertien dagen—
voor de leden ten kantore van de cobperatie ter inzage ligt en aan deze leden op—
hiun verzoek kosteloos een exemplaar van de voor te stelten wijziging(en) wordt—
toegezonden en zulks b de oproeping is medegedeeld.
Voor een rechisgeldig besluit van de algemene vergadering tot het verlenen van—
goedkeauring aan het voorstel tot wijziging van het reglement is voorts vereist dat—
ongeacht het aantal aanwezige of verlegenwoordigde leden, zich ten minste een—
zodanig deel van de geldig uitgebrachie sternmen voor aanneming van het———
voorstel heeft verldaard als overeenkomt met de meerderheid van het totaal asntat
leden.
Is op die vergadering niet ten minste meer dan de helft van het totaal aantal leden—
aanwezig of vertegenwoordigd of wardt op deze vergadering het voorstel {ot
reglementswijziging weliswaar met een meerderheid van de geldig uitgebrachie—
stemmen van de in die vergadering asnwezige of vertegenwoordigde leden——7 —
aanvaard doch niet met een meerderheid van het totale ledenbestand, dan wordi—
binnen vier weken na de dag van de eerste vergadering een tweede vergadering—
belegd, die volgens de gewone regeling wordt opgeroepen en die, ongeacht het—
aantal alsdan aanwezige of verfegenwoordigde leden, met volastrekte meerderheid-
van de geldig uitgebrachte stemmen de vereiste goedkeuring aan het voorste) tot—
reglementswijziging kan verlenan.

Agtilcel 22. ,_

1.

2.

indien de algemene vergadering daartoe besiult, ls er een raad van advies. Deze—
raad is de rzad van commissarissen ais bedosld in de wet.
De raad bestaat uit één of meer nafuurlijke personen die door de algemene————
vergadering, al dan niet ull de leden, worden benoemd.
De raad van advies staat het bestuur en de algemene vergadering met raad ter—0
Zijde. Bij het vervullen van hun taak richten de leden van de raad zich naar het
batang van de rechtspersoon en de daannee verbonden onderneming.~——————
in afwiiking van artiket 2:57 van het Burgerlijik Wetboek is de raad niet bevoegd om-
bestuurders fe schorsen en komt de raad gesn vertegenwoqrdigingsbevoegdheld—
foe. : -
Bij reglement, als bedoeld in het vorige artikel, kunnen nadere regels omtrent de—
raad van advies wotden gesteld, zoals vergaderschema, schema van aftreding,—
eventuele kostenvergoeding en/of beloning en dergelijke.
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Statutenwijziging
Artikel 23
1. In de statuten van de cobperatie kan geen verandering worden gebracht dan door een ——
besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar
wijzigingen van de statuten zullen worden voorgesteld.
2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voarstel tot —
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen voor de vergadering —
een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag -
waarop de vergadering wordt gehouden.
Bovendien wordt een afschrift als hlervoor bedoeld, op eerste verzoek van een lid aan hem —
toegezonden, :
3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste drie/vierde (3/4)van de uitgebrachte —
stemmen, in een vergadering waarin ten minste de meerderheid van alle stemmen
tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet ten minste de meerderheid van alle stemmen —
tegenwoordig of vertegenwoordigd, dan wordt na verloop van twee weken, doch binnen vier ~
weken na de eerste vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, ——
waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht
het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een —
meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4) van de uitgebrachte stemmen.
4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.
Ontbinding
Artikel 24
1. De cobperatie kan worden ontbonden door een besiuit van de algemene vergadering. Het
bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige
foepassing.
2. De vereffening geschiedt door het bestuur, tenzij de algemene vergadering anders beslist.
3. De vereffenaar(s) draagt/dragen hetgeen na de voldoening van de schuldeisers van het —
vermogen van de codperatie is overgebleven over aan de leden.
leder van de leden.ontvangt alsdan een gelijk deel,
Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het overschot
worden gegeven. ~

Stothbepalingsn-

Artikel 25.
1. in alle gevailen, waarin de staluten of de reglementen niet voorzien, beslist de
algemene vergadering.

2. Overal waarin deze staiuten en wettslike voorschrifien sprake is van schriftelijke—
communicatie kan daaroor in de plaats tevens digitale communicatie worden——
onelmen Lenzq de wet dit nxei toestaal x

Ondergetekende, MR, MARCUS MARINUS MARIA OORS, notaris te Raalte; verklaart f& : \‘,}3 NG
dat bovenstaande tekst eensluidend is met de statuten van de codperatie: i : i
Cooperatie Goed Veur Mekare U.A., statutair gevestigd te Olst-Wijhe, zoals die |u1den
na de akte van statutenwijziging, verleden voor ondergetekende notaris op heden.

\‘ ‘”“ lC‘ \zr ,’,.-i
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