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STATUTENWIJZIGING 

Heden, zestien november twee duizend twee en twintig,  
verschenen voor mu, MR. MARCUS MARINUS MARIA DORS, notaris te Raalte:  
1.de heer Harm Sander Klos,  wonende te Gist, Eikenweg 7 (8121 EP), geboren te  
Rotterdam op veertien augustus negentien honderd zeven en vijftig, in wettelijke  
gemeenschap van goederen gehuwd met mevrouw Adriana Noordzij, paspoortnummer — 
NV2BJ67B8;  
2.mevrouw Anne Juul Mardreet Baas,  wonende te 01st, Ringmus 30 (8121 JL),  
geboren te Utrecht op negen en twintig juni negentien honderd zestig, in wettelijke  
genneenschap van goederen gehuwd met de heer Catharinus Maarten Breeuwsma,  
paspoortnumnner NMPD7FCL6,  
te dezen handelend in hun hoedanigheid van bestuurders van de cooperatie:  
COOPERATIE GOED VEUR MEKARE U.A.,  statutair gevestigd te 01st-Wijhe  
(kantooradres: Van Olcienbarneveltstraat 76, 8121 ZJ Gist), ingeschreven in het  
Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 68806574,  
hierna ook te noemen: de cooperatie,  
en als zodanig de cooperatie ingevolge artikel 14 van haar statuten - ook ingeval van  
tegenstrijdig belang - rechtens vertegenwoordigend.  
De verschenen personen, handelend als gemeld, verklaren als volgt:  
BESTAANDE STATUTEN  
Bij akte, op negentien mei twee duizend zeventien voor notaris mr.S.Kuipers te Deventer - 
verleden, werd de cooperatie opgericht.  
De cooperatie staat ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel — 
onder dossiernunnmer 68806574.  
De statuten van de cooperatie werden sedert haar oprichting een maal gewijzigd, te  
weten bij akte van statutenwijziging, op zes augustus twee duizend negentien voor  
notaris mr.M.M.M.Oors te Raalte verleden.  
BESLUIT TOT STATUTENWIJZIGING  
De algennene vergadering van de cooperatie heeft op zeven en twintig september twee — 
duizend twee en twintig en negen en twintig september twee duizend twee en twintig op — 
rechtsgeldige wijze besloten om haar statuten op na te melden punten te wijzigen.  
Van gemeld besluit blijkt uit een aan deze akte gehecht uittreksel uit de notulen van  
gemelde vergaderingen.  
WIJZIGINGEN STATUTEN  
Vervolgens verklaren de verschenen personen, handelend als gemeld, ter uitvoering van - 
gemeld besluit tot statutenwijziging, dat de volgende bepalingen zijn aangepast of  
toegevoegd, te weten:  
WIJZIGING ARTIKEL 2  
Artikel 2 luidt vanaf heden luidt:  
"Doe!  
Artikel 2.  
LA. De cooperatie heeft als doel bij te dragen aan de energietransitie en de daarbij  
behorende maatschappelijke ontwikkeling.  
Met dit doel voorziet de coOpera tie in de stoffelijke behoeften van haar leden krachtens — 
overeenkomsten met hen gesloten in het bedrijf dat zij te dien einde ten behoeve van  
haar leden uitoefent of doet uitoefenen. Zij kan ook de maatschappelijke belangen van 
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leden behartigen.  
B. De codperatie heeft meer specifiek ten doel de leden te ondersteunen bij het  
realiseren van hun duurzaamheidsdoelsteffingen, waaronder begrepen doch niet  
uitsluitend op het gebied van energie, voedsel, lokale economie, mobiliteit, sociale  
duurzaamheid en inclusieve lokale samenleving, meer in het bijzonder:  
1. het bevorderen en faciliteren van de lokale trans/tie van fossiele naar duurzame  
energie door middel van:  
a. het verminderen van energiegebruik;  
b. een efficient energiegebruik;  
c. de lokale opwekking en het gebruik van duurzame energie;  
2. het bevorderen en faciliteren van een lokale circulaire economie door middel van  
bedrijven en bedrijvigheid die zich in belangrijke mate kenmerken door:  
a. een duidelijk lokale worteling  
b. gerichtheid op het optimaal benutten van zo lokaal mogelijke hulpbronnen, goederen — 
en diensten  
c. respect voor mens en milieu, hier en elders op de wereld;  
d. gerichtheid op het creeren van maatschappelijk toegevoegde waarde;  
3. het verrichten van al hetgeen met de in dit artikel bepaalde doelen verband houdt of 
daartoe bevorderlijk kan zijn.  
C. De cooperatie heeft ten slotte als doel een katalysator te zijn tussen samenleving en — 
de gemeente(n), waarbij de coOperatie waarde toevoegt aan de realisa tie van  
duurzaamheid in de gemeente 01st-Wijhe en een bijdrage levert aan een toekomst  
waarin gewerkt wordt aan het bevorderen van een even wicht tussen economische,  
sociale en ecologische belangen.  
II. Zij tracht haar hiervooronder A, B en C voormelde doelsteffingen onder meer te  
bereiken door:  
a. het uitoefenen of doen uitoefenen van een bedrijf ten behoeve van haar leden;  
b. Het oprichten van of een relatie aangaan met een uitvoeringsorganisatie met  
leveringsbevoegdheid en programma verantwoordelijkheid, die de leden directe toe gang - 
gee ft tot de energiemarkt;  
c. het sluiten van overeenkomsten met leden teneinde to voorzien in hun behoefte aan 
uitwisseling, inkoop en verkoop van duurzame, lokaal geproduceerde energie;  
d. het ondersteunen van leden bij initiatieven die de realisatie van de doelstellingen van — 
de codperatie bevorderen;  
e. het aangaan van overeenkomsten met derden voor het leveren van diensten;  
f. het oprichten van, deelnemen in of samenwerken met organisa ties, als dat voor het  
bereiken van het doel van de codperatie bevorderlijk kan zijn;  
g. het go von van voorlichting over onderwerpen die de doelsteffingen van de cooperatie — 
ondersteunen, en het ondersteunen van de leden bij promotie en voorlichting;  
h. het bevorderen van kennisdeling on samenwerking op in voorgaand lid genoemde  
gebieden, tussen de leden onderling en met belangstellenden en andere stakeholders.  
i. het optreden als vertegenwoordiger namens de leden waar dat de doelstellingen van de 
coo peratie ondersteunt;  
k. het ontwikkelen van werkinstrumenten, met name op financieel en bancair vlak, gericht 
op de realisatie van haar doe/on;  
I. het bevorderen van het maatschappelijk draagvlak voor burger/nit/at/oven die de  
doelsteffingen van de cooperatie dienen bij bewoners, overheden en politiek door middel - 
van informatieverstrekking, promotieactiviteiten on lobby; 
m. het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden die met het vermelde doel in  
verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.  
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III. De coOpera tie kan ten behoeve van haar doelstelling diverse projecten,  
projectafdelingen en/of bedrijven instellen en/of oprichten en/of daarin deelnemen op een 
zodanige wijze dat de diverse onderscheiden projecten elkaar niet (negatief)  
beInvloeden."  
WIJZIGING ARTIKEL 12 lid 2  
Artikel 12 lid 2 luidt vanaf heden luidt:  
"2.a. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het  
besturen van de cooperatie.  
b. BU het vervullen van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de  
cooperatie en de met haar verbonden organisatie."  
NIEUW ARTIKEL 13 lid 4  
Aan de statuten van de cooperatie wordt het volgende artikel 13 lid 4 toegevoegd, te  
weten:  
"4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij  
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang — 
bedoeld in artikel 12 lid 2 onder b. Wanneer hierdoor een bestuursbesluit niet kan worden 
genomen wordt het besluit genomen door het bestuur onder schriftelijke vast/egging van - 
de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen."  
NIEUW ARTIKEL 20A  
Aan de statuten van de cooperatie wordt het volgende artikel 20A toegevoegd, te weten: - 
"Projecten  
Artikel 20A  
1. Het bestuur kan een of meer projectgroe pen instellen met als doel een of meer  
installaties te (doen) oprichten waarin ten minste twee leden participeren; elke  
projectgroep hiema ook te noemen: projectgroep en elke installatie hiema ook te  
noemen: project.  
2. Een projectgroep dient te bestaan uit ten minste twee in het betreffende project  
participerende leden, daaronder begrepen leden die voomemens zijn in het project te  
participeren, en ten minste een bestuurslid.  
3. Een projectgroep geeft het bestuur advies omtrent het al dan niet oprichten van een — 
project, zulks in de ruimste zin van het woord.  
De werkwijze, taken en/of bevoegdheden van een projectgroep zullen bij een reglement—

 

als bedoeld in artikel 21 nader worden vastgesteld.  
4. Het aangaan dan wel het oprichten van een project kan slechts met voorafgaande  
goedkeuring van de algemene vergadering.  
5. In aanvulling op het bepaalde in artikel 18 lid 4 moeten alle besluiten die enkel  
betrekking hebben op een bepaald project tevens worden genomen met volstrekte  
meerderheid van de door de in het betreffende project participerende leden geldig  
uitgebrachte stemmen in vergadering waarin ten minste de he/ft van die stemmen  
aanwezig of vertegenwoordigd is.  
6. Het bestuur kan aan leden die in een project participeren de verplichting opleggen om - 
een (aanvullend) bedrag te storten ter voorkoming of ter aanvulling van tekorten in een — 
project.  
Dit bedrag zal alsdan worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.  
Voor de kosten verbonden aan een project zal het ledenkapitaal van de leden van de in — 
het betreffende project participerende leden naar evenredigheid worden gedebiteerd.  
lndien sprake is van een financieel tekort in een project zal dit eerst ten laste worden  
gebracht van de specifiek voor het betreffende project aangewezen reserves van de  
cooperatie en vervolgens ten laste van het ledenkapitaal van de participanten in het  
betreffende project, zulks naar evenredigheid van het saldi van de betreffende  
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ledenrekeningen.  
Daama zal een eventueel resterend tekort ten laste van de overige reserves van de  
codperatie komen.  
7. Met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 19A en 20 zullen de baten van een - 
project (in eerste instantie) toekomen aan de leden die participeren in het betreffende  
project en worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal."  
Ten slotte verklaren de verschenen personen nog dat deze akte geacht wordt een geheel 
uit te maken met de statuten van de coOperatie.  
SLOT  
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.  
Waarvan akte is verleden te Raalte op de datum zoals in het hoofd van deze akte staat — 
vermeld.  
Na zakelijke opgave van- en het geven van een toelichting op de inhoud van deze akte — 
aan de verschenen personen hebben deze eenparig verklaard van de inhoud van deze — 
akte te hebben kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen.  
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de verschenen  
personen en mij, notaris, ondertekend om elf uur.  

Werd getekend door: de verschenen personen — notaris. 

VOOR AFSCHRIFT: 
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Doorlopende tekst van de statuten van de coOperatie: COOPERATIE GOED VEUR 
MEKARE U.A., statutair gevestigd te Olst-Wijhe. 

Akte van statutenwijziging de dato 16 november 2022 voor notaris mr.M.M.M.Oors te 
Raalte verleden. 

Nat en zate 
Ark 

Il 
t  

1. De cooperate draagt de naanro: CoLiperratie Goad Veurr kt Aare L1A, hiema  
aangeduid met: "de cooperate'.  

2. De cooperate s gevestigd to Olst-Wijhe.  
3. De coOperatie is opaericht vow onbepaalde 

Doel  
Artikel 2.  
I.A. De cooperate heeft als doel bij te dragon aan de energietransitie en de daarbij  
behorende maatschappelijke ontwikkeling. . 
Met dit doel voorziet de cooperate in de stoffelijke behoeften van haar leden krachtens — 
overeenkomsten met hen gesloten in het bedrijf dat zij te dien einde ten behoeve van  
haar leden uitoefent of doet uitoefenen. Zij kan ook de maatschappelijke belangen van — 
leden behartigen.  
B. De coOperatie heeft meer specifiek ten doel de leden te ondersteunen bij het  
realiseren van hun duurzaamheidsdoelstellingen, waaronder begrepen doch niet  
uitsluitend op het gebied van energie, voedsel, lokale economie, mobiliteit, sociale  
duurzaamheid en inclusieve lokale samenleving, meer in het bijzonder:  
1. het bevorderen en faciliteren van de lokale transitie van fossiele naar duurzame  
energie door middel van:  
a, het verminderen van energiegebruik;  
b. een efficient energiegebruik;  
c. de lokale opwekking en het gebruik van duurzame energie;  
2. het bevorderen en faciliteren van een lokale circulaire economie door middel van  
bedrijven en bedrijvigheid die zich in belangrijke mate kenmerken door:  
a. een duidelijk lokale worteling  
b. gerichtheid op het optimaal benutten van zo lokaal mogelijke hulpbronnen, goederen — 
en diensten  
c. respect voor mens en milieu, hier en elders op de wereld;  
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d. gerichtheid op het creeren van maatschappelijk toegevoegde waarde;  
3.het verrichten van al hetgeen met de in dit artikel bepaalde doelen verband houdt of — 
daartoe bevorderlijk kan zijn.  
C. De coOperatie heeft ten slotte als doel een katalysator te zijn tussen samenleving en — 
de gemeente(n), waarbij de cooperatie waarde toevoegt aan de realisatie van  
duurzaannheid in de gemeente Olst-Wijhe en een bijdrage levert aan een toekomst  
waarin gewerkt wordt aan het bevorderen van een evenwicht tussen economische,  
sociale en ecologische belangen.  
II. Zij tracht haar hiervoor onder A, B en C voormelde doelstellingen onder meer te  
bereiken door:  
a. het uitoefenen of doen uitoefenen van een bedrijf ten behoove van haar leden;  
b. Het oprichten van of een relatie aangaan met een uitvoeringsorganisatie met  
leveringsbevoegdheid en programma verantwoordelijkheid, die de leden directe toegang - 
geeft tot de energiemarkt;  
c. het sluiten van overeenkomsten met leden teneinde te voorzien in hun behoefte aan — 
uitwisseling, inkoop en verkoop van duurzame, lokaal geproduceerde energie;  
d. het ondersteunen van leden bij initiatieven die de realisatie van de doelstellingen van — 
de cooperatie bevorderen;  
e. het aangaan van overeenkomsten met derden voor het leveren van diensten;  
f. het oprichten van, deelnemen in of samenwerken met organisaties, als dat voor het  
bereiken van het doel van de coOperatie bevorderlijk kan zijn;  
g. het geven van voorlichting over onderwerpen die de doelstellingen van de coOperatie — 
ondersteunen, en het ondersteunen van de leden bij promotie en voorlichting;  
h. het bevorderen van kennisdeling en samenwerking op in voorgaand lid genoemde  
gebieden, tussen de leden onderling en met belangstellenden en andere stakeholders, — 
i. het optreden als vertegenwoordiger nannens de leden waar dat de doelstellingen van de 
cooperatie ondersteunt;  
k. het ontwikkelen van werkinstrumenten, met name op financieel en bancair vlak, gericht 
op de realisatie van haar doelen;  
I. het bevorderen van het maatschappelijk draagvlak voor burgerinitiatieven die de  
doelstellingen van de coOperatie dienen bij bewoners, overheden en politiek door middel - 
van informatieverstrekking, promotieactiviteiten en lobby; 
m. het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden die met het vermelde doel in  
verband staan of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.  
Ill. De cooperatie kan ten behoeve van haar doelstelling diverse projecten,  
projectafdelingen en/of bedrijven instellen en/of oprichten en/of daarin deelnemen op een 
zodanige wijze dat de diverse onderscheiden projecten elkaar niet (negatief)  
beInvloeden.  
Organsa:a  
Artikel 3.  
1. De coaperatie kent de volgende organen:  

1`)et bestuur;  
de algennene ledenvergadering;  
en of meer adviesraden.  

2. Het bestuur is het bestuur in de zin van het Burgerlijk Wetboek. 



Artikel 4  
1. Leden van de cooperatie kunnen zijn natuurlijke personen, rechtspersonen en/of  
samenwerkingsverbanden van natuurlijke en/of rechtspersonen die wonen of gevestigd — 
zijn in de gemeente Olst-Wijhe of in de omgeving van Olst-Wijhe en overigens voldoen — 
aan eventueel bij huishoudelijk reglement nader gestelde vereisten en als zodanig door — 
het bestuur van de cooperatie zijn toegelaten.  
De grenzen van het werkgebied van de cooperatie, zijnde "de omgeving van Olst-Wijhe" - 
als bedoeld in de eerste zin van dit lid, kunnen bij huishoudelijk reglement nader worden - 
vastgelegd.  

2. Een rechtspersoon of een samenweridngsverband van natuuriijke of  
rechtspersonen is verplicht een natuurlijke persooro can to wijzen cm de  
rechtspersoon of het betreffende sarnenwerkingsverband tegenover de coOperetie-
bil alle (rechts)hendelingen, dacronder begrepen het uitoefenen van de—

 

lidmeatschapsrechten, to vertecienwoordigen.  
3. De algeme.ne vergadering kart besluiten oni verplichtingen can het lidrnaatschap to 

verbinden. Elk lid heett het recht zodenige verplichtingen of to wijzan. 
Artikel 5.  
Zij die lid wensen to worden, dienen een daarioe strek.kend verzoek in bij het bestuur—

 

van de coOperatie. De aanvragen worden gecturende ten rninste tien jaar bewacrd, 
tenzij de wet een kortere bewaringstermijn toestaat.  
Artikel 6.  
Het bestuur beast over de toelating tot het lidrnaatschap, nadat aan het hierna in di lid. 
bepaalde is voidaan, en geeft de canvrager schriftelijk bericht of hij als lid is toegelaten-
of geweigerd. Ingeval van niet-toolating door het bestuur kan de algemene vergadering-

 

alsnog tot toelating besluiten,  
indien een lid wordt toegelaten, wordt hem tevens medegedeeld onder week rammer—

 

hij als lid in de boeken van de cooperatie is ingeschreven.  
Artikel 7.  
1. Het lidmaatschap eindigt;  

a. door het overlijden van het lid;  
b. door opzegging door het lid, welke opzegging moot geschieden bij brief  

(waarvan het bestuur binnen een maand een schoiftelijko  
ontvangstbevestiging zendt) en - tenzij in de wet of de statuten in specialc  
gevalien anders is bepeald - met inachtneming van een terrnijn van ten minste-

 

een maand voor het einde van het boekjecr van de coOperatie. Het bestuur 
ken desgewenst met een kortere termijn genoegen nemen; in gevai van  
langdurige.; ziekte en/of erinstige ziekte, den wel bij volledige  
arbeldsongeschiktheid van het lid ken op verzoek van het desbetreffende lid—
do opzegtermijn verkod worden tot een maand; een lid ken zijn lidrneatschap—
met onmicidellijke ingang opzeggen binnen eon maand nadat hem een besluit-
is medegedeeld tot omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm, tot-
juridische fusie of tot splitsing; indien de opzegging door het lid niet tijdig heeft-

 

pleats gehad, duurt het lidmaatschap wort tot het einde van het volgende  



boekjaar, tenzij hot bestuur besluit hot ildmelatschap corder to beeindigen;  

c. door opzegging door de cooperate. Dee geschiedt door het bestetur op grand-

 

van het in artikei 8 hierroa bepaalde;  

d, door ontzetting.  

2. hidien eon lid zijn ildmaatschap opzedt, loci cut orkverletzijn verptchting tot  

nal<orning van het bepaaide in de door hem met do cooperate cartgedano  

overeenkornsten.  

Mike! 8.  

1. Opzegging van het iklmaatschap door het bestuur kan to alien tijde gesc,hieden:—

 

a. wegens niet-nakoming van geldelijko of enders verplichtingen ten opzichte—

 

van de cooperate, in het bijzonder de verpiichtingen pit hoofde van de  

cfna.meovereenkomst.  

Ingeval een lid regelmatig of cedurende geruime tijd naiatig is bij het nakornen-

 

van zijn geldelijke verpiichtingen, ken de opzegging nog geschieden zo nodig—

 

tot zes maanden nadat de iaatsile achterstand is ingelopen;  

b, wanneer het lid in staat van faillissernent verkeert, surseance verkrijgt of oncier 

curateic wordt gesteid;  

a.& wanneer het lid niet (nieer) voldoet sari de vereisten die aan de ieden of can—

 

hot aangaan van het lidmactschao ingevoige de bepaiingen van de statuten 

worden gest&d;  

d. wanneer het ki door handelen of na.laten de doelsteiiingen van de coOperatie—

 

nadefig beinvtoedt of schade toebrengt can de goede ncam van de--

 

cooperate;  

e, wanneer redelijkanivils van de coOperatie niet gevergd kan worden het  

iidmaatschap to laten voortduren. 

Ontzetting kan pleats \linden indien eon lid in strijd handelt met de statuten, de—

 

regiementen of de besluiten van de cooperate, clan wel de cooperate op  

onredelijke wijze bertadeelt, en geschiedt door het foestuur.  

2. De opzegging, don we •antzetting door het bestuur wondt aan hot lid gernotiveerd—

 

sch riftel ilk rnedegedeeid,  

3. Tegen de opzegging, clan wel antzetting staat binnen 66.n maand na ontvangst van 

doze rnededeiing voor het lid beroep open op de algemene vergadering, die na de-

 

indiening van het beroep hear bindende ultspraak schriftelijk mededeelt can de 

betrokkene en het bestuur.  

4. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.  

Artikei 9.  
1. Bij beeindiging van het lidmaatschap zal al hetgeen het oud-lid van de coOperatie—

 

to vorderen heeft, Net eerder behoeven to warden (terug)betaald, dart nadat door 

het oud-lid is voldaan aan al hetgeen ter zake van doze beeindigina door de  

statuten of de regiementen is bepeald, aismede nadat elle schulden van het  

betrokken oud-lid aan de cooperate zijn voidaan.  

2. Onverminderd het bepaalde in lid Izal, inge-val het lidmaatschap geeindigd is door-

 

overlijden van het lid, het can hot oud-lid toekomende saldo van de inclividuele  

ledenrekening door de cooperate binnen drie nriaanden warden terugbetaald.  

Entreegelden zulien bij einde van het lidrnaatschap niet warden terugbetaald.  

3. De coeperatie heeft het recht op de teo-ugbetaling can eon lid een geschat bedrag—

 



voor toekorristigle vorderingen van de coOperatie op hot betreffende lid into  

hoiden, tenzij het lid op andere wijze zek.erheld stelt voor de valdoening van deze-

 

vorderingen.  

4. in alle a.ndere gevailen don het in lid 2 vennelde geval meg per boekjaar can do 

oud-ieden niet mew warden terugheitaaM dan or in diezelfde periade, ander aftrek-

 

van de ingevolge lid 2 gedane terugbe,taiingen, op de individuelo tedenrekening  

door nieuvve leden Is gestort.  
ingeval in de loop van enig boekjaar het lidrnaatschap van moor ieden is geeindigd-

don or in die periode mag worden terugbetaald, warden de re-sterende nog terug te 

betalen saldi van de individueie ledenrekeningen in volgende boekjaren 

terugbetaald, Indian door de terug to betalen bedragen moor dan vijf procent (5 %)-

 

van het vermagen van de coOperate aan de lederi worden terrigbetcald.  

5, Het bestuur is niettemin gerechtigd in eon bookjaar meer inleggelden can oud  

teden terug to betalen dan ingevolge de laden 2 tot en met 4 is toegestaan indion-

en voor zover het bestuur, no daartoe voaraf verkregen gunstig advies van de  

exteme accountant, van =deel is, dat de finenci6ie en liguickeitspositie van de—

 

cotipe.ratie meerdere terugbetalingen toelaat.  

6. Bij reglement kunnen voorts nadere bepalingen met betrekking tot starting en  

terugbetaiing van de saldi van de individuate ledenrekeningen worden vastgesteld.-

 

Numel§r  
Artikei 10.  

1. De inkorristen van de coOperatie (kunnen) bestaan uit:  

a. entreegelden, verschuidigd bij toetreding ale lid;  

b. inleggelden;  
o. contributes van de lecien;  
d. de resultaten van het bedrijf, dot de cooperate ten behoeve van hoar leden—

 

uitoefent;  
e. inkomsten uit vernriogen en deelnerningen;  
f. iegaten, schenkingen en toevalllge baten.  

2. De hoogte van de entreegelden (inschrijfgeld), inleggelden (ledenkapitaal) en (jaarlijkse) - 
contributies worden op voorstel van het bestuur door de algemene vergadering vastgesteld. - 
De vaststelling van de contributies geschiedt steeds voorafgaand eon het betreffende jaar 

3. Indian eon lid in gebreke is to voldoen aan zijra verplichtingen jegens de  

cooperate, is de coOperatie gerechtigd rechten van het betreffende lid verbonden-

 

aan of voortspruitende utt het Ildrnaatschap op to scharten.  
Artikel 11.  
1. Elk lid is verplicht bij de aanvang van het ildmaatschap het alsdan vastgesteido  

entreegeld, alstnede het vastgestelde inleggeld te starten. Het bestuur ken daarbij-

 

toestaan dat het inleggeld in termijnen wordt voldaan.  

2. Bij verhoging van het inleggeld is ieder lid, voor ZOVer doze verhoging niet eon  

gevolg is van bijschrijvingen op het inleggeld, gerechtigd am, ingeval hij  do-

 

verhoging niet wanst betalen, zijn fldrnaatschsp, mits binnen eon maan-d no  
veststeHing van de betreffende vertioging, op to zec,fgen on wet angeacht het  
bepaalde in artikel 7 letter b tegen het einde van het kalenderjaar. Eon lid dat op 

 

deze vvijze zijn lidrnaatschap be6indigt, is niet verplicht de vastgeotelde verhoging-

 

te betalen.  

3. Uitgesloten aansprakeliikheid 
ledere verplichting van leden en oud-leden om in een tekort bij te dragon is ultgesloten..... 

4, Over de sakil van de ledenrekeningen van de individuele ieden wordt geen rente-

 

1,egtrooecl.  



Bostut.ho' 
Artikel 12  
1.a, Het bestuur bestaat uit (een hi] voorkeur oneven aantal van) ten minste drie natuurlijke — 
personen.  
De algemene vergadering stelt het aantal bestuursleden vast  
b. Bestuursleden worden benoemd door.de algemene vergadering; de benoeming geschiedt - 
uit de Ieden.  
0,1. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit een of meer bindende voordrachten,  
behoudens het hierna onder II bepaalde.  
-tot het opmaken van zulk een voordracht is het bestuur bevoegd.  
De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping tot de vergadering medegedeeld.  
II, Aan elke voordracht ken het bindend karakter worden ontnomen door een met ten minste - 
twee/derde (2/3-e) van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de algemene  
vergadering.  
HI. Is geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene vergadering conform het hiervoor — 
onder It bepaalde de opgemaakte voordracht(en) he IDindend karakter te ontnemen, den is — 
de algemene vergadering vrij in hear keuze.  
IV. Indian or meer dan een bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die  
voordrachten.  
d. Leden van het bestuur worden - met inachtneming van het hierna bepaalde - gekozen  
voor een periode van vier jaar.  
Het aftreden vindt pleats op de dag van de jaarvergadering. Het bestuur zal een rooster van - 
aftreden opstellen.  
Eon tussentijds gekozen bestuurslid neemt op het rooster van aftreden de pleats in van  
degene die hij vervangt.  
Eon afgetreden bestuurslid is terstond herkiesba.ar.  
2.a. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het 
besturen van de cooperatie.  
b. Bij het vervullen van hun teak richten de bestuurders zich near het belang van de 
cooperatie en de met haar verbonden organisatie.  

3. De le-den van het bestuur verdeien onderling de functies van voorAtter, secretaris—

 

. en penningmee.ster. Meerdere bestuurstuncties kunnen oak door een persuan  
warden vervuld.  

4. Bestuurders ontvangen as zodanig goon arbeidsbeloning  
5. Eon bestuurder heeft recht op een vergoeding van onkosten en vacatiegeId,  
Mike!  13,  
1. Het bestuur vergadert zo dikwijIs als de voorzitter of ten minste twee andere  

bestuurders zulks wensen. De oproepingstermijn bedraagt ten minste zeven  
dagen - de dag van oproeping en die van de vergadering niet meegerekend tenzij 
in spoedeisencle gevalien aIle bestuurders met een kortere termijn akkoord gaan.-

 

7. Voor het nernen van rechtsgeldige besiuiten is de aanwezigheid van ten minste de-

 

helft van de bestuurders vereist.  
Bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de geldio  
ultgebracinte stemmen.  
Indian deoproepingstermijn korter is geweest den hien/Dor in dit lid verrneld,  
kunnen alleen rechtsgeldige besluiten warden genomen met volstrekte  
meerderneld van het toted( aantal bestuurders al den niet aanwezig.  
Bij staken van stemmen beslist de voorzifter.  

3. Het bestuur daet van het in zijn vergadering b\ehandelde eantekening houden In---

 

een notulenboek,  
4. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging on besluitvorming indien hij  
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang — 
bedoeld in artikel 12 lid 2 onder b. Wanneer hierdoor een bestuursbesluit niet can worden 
genomen wordt het besluit genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging van - 
de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.  



Veriteeenweerdideiree  
tel 14.  

De cooperatie wordt vertegenwoordigd door het bestuur. De bevoegclheid tot 
vertegenwoordiging komt tnede toe aan ten minste twee gezamenlijk handelendc  
bestuurders.  
Artikel 15.  
1, Het bestuur houdt de algemene vergadering op de hoogte van de gang van zaken-

 

in De col5peratie en geeft deze elle verlangdeinlichtingen  
1  2. Het bestuur behoeft de goedkeuring van de algemene vergadering voor bestulten-

 

=trent;  
a. aangifte van faillisseereent an aanvraag van surseance van betaling;  
b. het vaststellen van in huishoudelijke reglementen opgenornen en/of op to  

nemen besluiten aismecle ide* in een deartoe etrekkered bestuit van de 
algemene vergadering reeischreven andere besluiten van het bestuur die  
goedkeuring van de *Arlene vergadering behoeven,  

3. \icor een rechtsgeldig besluit tot goedkeuring els bedoeld in lid 2, alsinede het  
besfult ale bedoeld in lid 2 onder b tot vastetelling van bestuursbeduiten waarvoor-
goedkeuring van de algemene vergadering nodig is, is vereist dat ter vergadering-
ten minste teeeklerde deel van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is on tens-
minste drie/vierde deel van de geldig ultgebrachte sternnaen zich voor aannerning-

 

van het voorstel heeftverklaard.  
Is op eon vergadering niet het vereiste deel van de laden aanwezig of  
vertegenwoordigd, dan wordt Wien vier weken na de dag van de eerste 
tweede vergadering belegd, die vafgens de gewone regelen wordt opgeroepen en-
die, ongea.cht het aantal alsdan aanwezige of vertegenwoordigde laden, met een-
meerclerheid van ten minste drie/vierde deel van de geldig uitgebrachte stemmen-
tot de voorgestelde gaedkeuring thsu quo het vaststellen van andere besluiten—

 

van het bestuur die goecikeuring van de algemene vergadering behoeven, Ran  
besiulten,  

4. De eigernene vergadering bericht het bestuur binnen twee rnaanden, naciat zij het-

 

bestuursbesluit ter goetikeuring heeft ontvangen.  
5. Eerst nadat de ingevolge het bepaalde in dit artikel benodigcle goedkeuring van de-

 

algemene vergadering is verkregen, mag het bestuur het betreffendo  
bestuursbesluit uitvoeren,  

Schersing en entslag bestuur  
Artikel 16.  
1, Bestuurders kunnen te alien tijde door de algemene vergadering worden geschorst 

en ontslagen. De betrokkene dient voor het in stemming brengen van het  
betreffende agendapunt in de gelegenheld to worden gesteld zich te 
verantwoorden. 

2. Alvorens tot schorsing over te gaan stelt de algemene vergadering zieh zo goad—

 

als alsdan mogefijk zal zijn op de hoogte van elle relevante feiten en  
omstandigheden en tracht, indien zij daartoe termen aaneiezig acht, berniddelend-

 

op te treden  
3. In gavel van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders zulien de avenge--

bestuurders respectievelijk zai de overbilivende bestuunder met het gehele bestuur-

 

zijn beiast.  
In gavel van ontstentenis, belet of ontslag van elle bestuurders draagt do  
algemene vergadering onverwilld zore voor con rrieuw bestuur.  

Algemene vereadeeingen  
Artikei 17  

Aan de eigernene vergadering Roman aria bevoegdheden toe die niet door de wet-

 

of de statuten aan andere organen ziin opgedragen.  



2_ Ala voorzifter van eon vergadering van de algemene vergadering treedt op de--

 

voorzitter van het bestuur. Bij afwezigheid van de voorzitter van het bestuur  
voarziet de algemene ve,rgadering zelf in hear leiding.  

3. Het bestuur beef t toegang tot de algemene vergadering en is gerechtigd son de 
bespretzingen cleel te neaten.  
De bestuurders worden voor doze vergaderingen opgeroepen.  
Het bestuur ken bepalen dot derden ter vergadering worden toagelaten teneinde 
deel to nemen son de besprekingen.  

4. De jaarlijkse algemene vergaderina hierna ook eon to duiden met: de laarlijkse—
aleemene vergadering wordt binnen zeven maanden no afloop van het boekjear-

 

gehouden. , •  
5. De agenda veer doze vergadering bevat in leder geval de volgende onderwerpen:-

 

a. de behandeling van het schriftelike jaarverslag van het bestuur omtrent do 
zaken van de cooperatie en het gevoerde bestuur;  

b. de vaststeiling van de jaarreRening en - met haontnerning van artikel 20 de—

 

bepaling van de winstbestemrning;  
c. de vertening van !wiping can het bestuur \Kew het bestuur over het afaelopen-

 

boeklear;  
d. voorziening in de vacetures in het bestuur;  
e. het nernen van besluiten als bedoeld in artikel 15 lid 2 en 17 lid 8 en 18 lid 7—

 

aerate zin.  
De hiemor ender a, b en a bedoelde onderwerpen behoeven op die agenda niet—
to warden opgenomen, indien do termijn voor het opmaken van de jaarrekening en 
het overleggen van het jaarverslag is vedengd of eon voorstel daadoe op die—

 

agenda is gepiaatst.  
In de jaartijkse algemene vergadering wordt voorts behandeld hetgeen met  
inachtneming van doze statuten verder op de agenda is geplaatst.  

6. Het bestuur roept de algemene vergadering voorts bijeen indien het bestuur dit  
wenst, indien eon bestuursbesluit de goedkeuring van de algemene vergadering 
behoeft of indien ten minste een/tiende deel van de leden zulks schriftelijk met—

 

opgave van de to behandelen onderwerpen verzeekt.  
lndien na indiening van een zodanig verzoek het bestuur niet binnen vier weken de 
algemene vergadering tot eon vergadering heeft opgeroepen, tegen eon datum  
ulterlijk twee maanden na de indiening, ken bijeenroeping geschieden door de  
verzoekers.  

7. Eon algemene vergadering wordt schrifiefijk - daaronder begrepen per e-mail — 
bijeengeroepen op can term ijn van ten minste drie weken, de dog van do  
oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. De agenda wordt op een-

 

termijn van ten minste veertien dagen toegezonden.  
8. Op de agenda kunnen worden geplaatst alle onderwerpen die ingevolge de  

statuten of de reglementen aan de algemene vergadering ter behandeling zijn  
opgedrag,en of die het bestuur, don wel ten minste eentilende gedeelte van de 
leden behandeld wenst to zien, in well: laatste gavel de onderwerpen binnen drie—

 

dagen na de aankondiging van de vergadering ter plaatsing op de agenda dienen-

 

te worden voorgedragen.  
De vaststelling van de agenda kan nader bij regtement worden geregeld. Van het—

 



behandelde in de vergsdering van de alge.miene vergadering wordt saritekening--

 

gehouden in eon notutenboek.  

Artiked 18.  
I. Tot de task van de algerriene vergadering behoort tevens het adviseren van net—

 

bestuur telkens vuannee,r het bestuur milks verzoekt.  
2. Besluiten kunnen niet worden genomen incilen de agenda net onderweap niet  

vermeldt.  
3. Elk lid dc t niet is geschorst heeft oen stern.  
4. Besluiten worden, tenzij elders in de statuten enders is bepaald, genomen,  

ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde laden, met—

 

volstrekte meerderheid van de geldig ultgebrachte stemmen.  

5. Stemrningen geschieden mondeling, tenzij ten minste eeriltiende cleel van dot  

aanwezige of vertegenwoordigde ieden schriftelijk stemming verlangt. Eon lid kan—

zich slochts door eon ander lid bij schriftelijke volmacht voorzden van identificatie-

 

van de heridtekening ten genoaden van de voorzitter van de betreffend  

vergadering laten vertegenwoordigen. Eon lid ken ten hoogste e6n ander lid  

vertegenwoordigen.  
6. Blanco en ongeldige sternmen worden als niet uitgebracht aangemerkt.  

Staken de sternmen bij eon stemming over zaken dan wordt het voorstei gescht te-

 

zijn verworpen.  
Staken de sternmen bij eon verkiezing, clan beslist het lot.  

7. Do hoogte van de entreogelden on van de jaarlijkoe contrdbuties worden door do 
adgemene vergadering vastgesteki.  
De hoogte van de verpldchte lening(en) en van andere verplichtingen van de leden,. 

worden door het bestuur vastgesteld.  
Jaarrekeninoi  
Artikel 19.  
1. Het boakjaar van de cobperatie vett semen met het kadenderjear.  

Het bestuur is verpiicht van de vemmgenstoestand van de cooperatie on van des-
betreffende de werkzaarnheden van de cooperatie, near de eisen die voortvloeien—
uit doze werkzaarnheden, zodanige aantekeningen te houden dot to alien tijdo---

 

hear rechton en verplichtingeA kunnen warden gekend  
2. Jaarlijks binnen zes maanden na efloop van het boekjaar, behoudens verlenging—

van doze termijn met ten hoogste vijf rnaanden door do sigernene vergadering op—

 

grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur eon jaarrekening op  
bestaande uit eon balans, eon winst- en verliesrekening en eon toelichting en legt—
zij doze voor de leden ter inzage ten kantore van de coOperatie. Binnen deze—

 

termijn legt hot bestuur oak het jaerverslao ter inzage voor de leden, tenzij de 
artikelen 396 lid 7 of 403 van Boek 2 van hot Burgerlijk Wetboek voor do  
cooperatie golden. De jaarrekening wordt vastgesteid door de aigernene  
vergadering die het bestuur uiterlijk een maand. na afioop van de termijn doet  
houden.  

3. De opgemaakle jaarrekening wordt ondertekend door afie bestuurders; ontbreekt—
de ondertekening van eon of moor van hen, dam wordt daarvan onder opgave van—

 

reden melding gernaakt.  
4. De co5perstie zorgt det de opgernaakte jaarrekening, het jaaiverslag en de  



krachtens artikel 392 lid I van Beek 2 van het Burgerlijk Wetboek toe to voegen—

 

gegevens vend de oproep voor de jaarlijkse algemene vergadering van de  
algemene vergadering, besternd tot behandeline van de jaarrekening, op hear  
kantoor aanwezig zijn, De leden kunnen de stukken aldear inzien on or kosteloos—

 

een afechoill van verkrijgen.  
5. De jaarrekening wordt in de jaarlijkse algemene vergadering vas esteld door de—

 

algemene vergadering, onverminderd het bepaaldle in lid 2.  
6. De jaarrekening wordt door het bestuur, binnen acht dagen no hear vaststelling—

neergelegd ten kantore van het handeiSregister in weCker ressort de cooperatie—

 

hear statutaire zetel heeft.  
7, Wordt orntrent de getrouvvheid van de stukken bedoeld in het vorige lid aan de—

 

algereene vergadering niet oveegelegd eon veridaring atkomstig van eon  
registeraccountant of een Accauntant-Administratieconsuient ale bedoeld in  
ardkelen 33 lid 11 van Bock 2 van het Burgerlijk Wetboek, clan benoemt do.  
algemene vergadering jaarlijks een commissie van ten minste twee leden die geen-
deel van het bestuur mogen uitnnaken. De commissie onderzoekt de jaarrekening—

 

en brengt can de algemene vergadering verslag van hear bevindingen ult. Het  
bestuur is verplicht ean de commissie ten behoeve van hoar onderzoek of te door—

 

hear gevraagde inlichtingen te verschaffen, hear desgewenst de kas en do  
waarden to tonen, en inzage in de boeken, bescheiden en arodere  
gegevenedragers van de cooperate to geven. Het bestuur doet de jaarrekening—
ten rninste e'en maand voor de dog waarop de algemene vergadering zal worden—
gehouden waarin doze zullen worden behandeid, toekomen aan de commissie.—

 

Vergt het onderzoek near het oordeel van de commissie bijzondere  
boekhovdkundige kennis, clan kan zij zich op kosten van de cooperate door een—

 

deskundige dooro bijstaan.  

Duurzaamheidsfonds, Ledenkapitaal en Werkkapitaal  
Artikel 19A  
1.De cooperate zal tevens eigenaar en beheerder worden van een door de coOperatie nog — 
in te stellen fonds, hierna ook te noemen: Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe.  
De doelstellingen en werkwijze van dit fonds worden vastgelegd in een reglement.  
2.Er kan jaarlijks ten laste van de exploitatierekening onder het hoofd Duurzaamheidsfonds 
Olst-Wijhe" een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.  
Vorenbedoelde fonds mag tijdens het bestaan van de cooperaetie niet onder de leden  
warden verdeeld  
Toebedeling vindt pleats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig  
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.  
3.Er kan jaarlijks ten !este van de exploitatierekening onder het hoofd 'Ledenkapitaal' aan de 
leden een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.  
Toebedeling vindt pleats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig  
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.  
4. Er kan jaarlijks ten laste van de exploitatierekening onder het hoofd Werkkapited aan de - 
cooperate een door het bestuur voor te stellen bedrag worden tegoed geschreven.  
Toebedeling vindt pleats op basis van instemming door twee/derde (2/3e) van de geldig 
uitgebrachte stemmen van de algemene ledenvergadering.  
5.De verdeling van de bedragen voor het Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe, Werkkapitaal en - 
Ledenkapitaal geschiedt in een door het bestuur aan de algemene ledenvergadering voor te 
stellen verhouding.  
De algemene ledenvergadering besluit hieromtrent met twee/derde (2/3-e) meerderheid van - 
de geldig uitgebrachte stemmen.  
Verdeling van het Ledenkapitaal aan eden geschiedt op basis van evenredigheid.  
6.In een daarvoor bestemd register wordt elk jeer aangetekend het bedrag dat ieder lid  
krachtens lid 3 tegoed wordt geschreven.  
7.Aan een lid zal voor iedere hele euro die de cooperate hem als ledenkapitaal schuldig is — 
per jaar een rente worden uitgekeerd of bijgeschreven; deze rente wordt jaarlijks achteraf — 
door de algemene vergadering vastgesteld. 
8.Slechts op schriftelijk verzoek van belanghebbende partijen en met toestemming van het 



t bestuur kan de vordering van een lid wegens ledenkapitaal worden overgedragen  
an een ander lid of aan het 'Duurzaamheidsfonds Olst-Wijhe".  

9.Het in enig boekjaar voor uitbetaling in aanmerking komende bedrag van het  
ledenkapitaal wordt uitgekeerd nadat de rekening en verantwoording over dat boekjaar — 
door de algemene ledenvergadering is goedgekeurd.  
10.Uitbetaling of bijschrijving van rente over de desbetreffende bedragen heeft niet  
verder plaats dan over het laatste voile boekjaar, dat aan de uitbetaling voorafgaat.  
Winstbesternming  
Artikel 20  
1. Van de over enig boekjaar gerealiseerde winst - na eventuele vennootschapsbelasting - 
kan op voorstel van i het bestuur door de algemene vergadering een nader vast te stellen  
bedrag worden gereserveerd, zulks met inachtneming van het bepaalde in artikel 19A. 
2. Vorenbedoelde reservefonds mag tijdens het bestaan van de cooperantie niet onder de — 
leden warden verdeeld. Een in enig jaar geleden verlies zal hierop kunnen worden  
afgeschreven.  
3.Het na afschrijving en eventuele reservering overblijvend gedeelte van de winst staat ter — 
beschikking van de algemene vergadering.  
Bij uitkering van de winst aan de leden heeft ieder lid recht op een gelijk aandeel. 
4. Bij de verdeling van de winst delen leden mee wiens lidmaatschap in of met het einde van 
het voorafgaande boekjaar is beeindigd.".  
Projecten  
Artikel 20A  
1.Het bestuur kan een of meer projectgroepen instellen met als doel een of meer  
installaties te (doen) oprichten waarin ten minste twee leden participeren; elke  
projectgroep hierna oak te noemen: projectgroep en elke installatie hierna oak te  
noemen: project.  
2.Een projectgroep dient te bestaan uit ten minste twee in het betreffende project  
participerende leden, daaronder begrepen leden die voornemens zijn in het project to  
participeren, en ten minste een bestuurslid.  
3.Een projectgroep geeft het bestuur advies omtrent het at dan niet oprichten van een — 
project, zulks in de ruimste zin van het woord.  
De werkwijze, taken en/of bevoegdheden van een projectgroep zullen bij een reglement — 
als bedoeld in artikel 21 nader worden vastgesteld.  
4. Het aangaan dan wel het oprichten van een project kan slechts met voorafgaande  
goedkeuring van de algemene vergadering.  
5.In aanvulling op het bepaalde in artikel 18 lid 4 moeten alle besluiten die enkel  
betrekking hebben op een bepaald project tevens worden genomen met volstrekte  
meerderheid van de door de in het betreffende project participerende leden geldig  
uitgebrachte stemmen in vergadering waarin ten minste de helft van die stemmen  
aanwezig of vertegenwoordigd is.  
6.Het bestuur kan aan leden die in een project participeren de verplichting opleggen am - 
een (aanvullend) bedrag to storten ter voorkoming of ter aanvulling van tekorten in een — 
project.  
Dit bedrag zal alsdan worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.  
Voor de kosten verbonden aan een project zal het ledenkapitaal van de leden van de in — 
het betreffende project participerende leden naar evenredigheid worden gedebiteerd.  
Indien sprake is van een financieel tekort in een project zal dit eerst ten laste worden  
gebracht van de specifiek voor het betreffende project aangewezen reserves van de  
cooperatie en vervolgens ten laste van het ledenkapitaal van de participanten in het  
betreffende project, zulks naar evenredigheid van het saldi van de betreffende  
ledenrekeningen.  
Daarna zal een eventueel resterend tekort ten laste van de avenge reserves van de  
cooperatie komen.  
7.Met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 19A en 20 zullen de baton van een - 
project (in eerste instantie) toekomen aan de leden die participeren in het betreffende  
project en worden tegoedgeschreven op hun ledenkapitaal.  



Resiementert  
Artikel 21,  
1. De algemene vergadering can eon of moor re,glerne.nten vaststellen.  
2, Eon vastgesteld reglement kan op voor,-.1.tel van het bestuur, dan wel op voorstel  

van ten minste eenitiende deel van de eden door de aigemeno vergadering  
rden gewijzigd.  

3, leder voorstel tot wijziging dient tevens de voliedige tekst van de voor te stellen  
wging(en) te bevatten, tenzij deze tekst gedurende ten minste veortien dagen—
voor de led,en ten kantore van de coOperatie ter inzage iigt en aan doze laden op—
hun verzoek kosteloos eon exemplaar van de voor to stelien wijziging(en) wordt 
toegezonden en zulks bij de oproeping is medegedeeld_  

4. Voor eon rechtsgeldig besluit van de algemene vergadering tot het verlenen van—
goedkeuring aan het voorstel tot wijziging van hot reglernent is voorts vereist dat,—
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde laden, zich ten minste een—

 

zodanig doe! van de geldig uitgebrachte stemmen voor aanneming van het  
voorstel heeft verideard as overeenkomt met de meerderheid van het toted/ eantai-

 

leden.  
is op die vergadering niet ten minste moor dan do helft van het totaal aantal leden-

 

aanwezig of vertegenvvoordigd of wordt op dem vergadering het voorstel tot  
reglementswijziging weiiswaer met eon rneerderheid van de geidig uitgebrachte—

 

stemmen van de in die vergadering aanwezige of vertegenwoordigde ieden  
aanvaard doch niet met eon rneerderheid van hot Male ledenbestand, dan wordt—

 

binnen vier weken no de dag van de eerste vergadering een tweede vergadering 

 

belegd, die volgens de gevvone regaling wordt opoeroepen en die, ongeacht het—
aantal aisdan aanwezige of vertegenwoordigcie leden, met voistrekte rnocrderheld-
van de geldig uligebrachte stemmen de vereiste goedkeuring can het voorstel tot—

 

reglementswijziging kan verienen.  

Road vain advbc  
Mike! 22.  
1. indien de aigerriene vergadering daartoe besluit, is or eon read van advies. Deze—

 

read is de read van commissarissen els bodoeld in de wet.  
2. De reed bestaat uit een of moor riatuurlijke personen die door de eigemeno--

 

v-orgadering, at don niet uit de ieden, warden benoemd.  
3. De read van advies stoat het bestuur on de algernene vergedering met read ter 

zijde. Bij het vervullen van hun teak richten do leden van do read zich near het  
belong van de rechtsporsoon en de daarnnee verbonden onderneming.  

4. In afwijking van artikei 2:57 van het Burgeriijk Wethoek is de read niet bevoegd orn-
bestuurders te schorsen en korni de read geen vertegenwoordigingsbovoegdIneld—

 

toe.  
S. Bij reglement, els.bedoold in net vorige aitikei, kunrion nadere regels omtrent d  

read van advies worden gesteid, zoals vergaderschema, schema van aftreding,—
eventuele kostenvergoeding en/of beloning en dergeiiike.. 



Statutenw4*Iince  
Artikel 23  
1.In de statuten van de cotiperatie ken geen verandering worden gebracht dan door een 
besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar 
wijzigingen van de statuten zullen worden voorgesteld. 
2.Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot  
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste veertien dagen voor de vergadering — 
een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op 
een daartoe geschikte pleats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag  
waarop de vergadering wordt gehouden.  
Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld, op eerste verzoek van een lid aan hem 
toegezonden.  
3.Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste drie/vierde (314)van de uitgebrachte — 
stemmen, in een vergadering waarin ten minSte de meerderheid van alle stemmen  
tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is niet ten minste de meerderheid van alle stemmen — 
tegenwoordig of vertegenwoordigd, dan wordt na verloop van twee weken, doch binnen vier - 
weken na de eerste vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden.,  
waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht 
het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde leden, ken worden besloten, mits met een — 
meerderheid van ten minste drie/vierde' (3/4) van de uitgebrachte stemmen.  
4. Eon statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariele akte is  
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.  
Ontbinding  
Artikel 24  
1.De cooperate ken worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering. Het 
bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige  
toepassing.  
2.De vereffening geschiedt door het bestuur, tenzij de algemene vergadering anders beslist, 
3.De vereffenaar(s) draagt/dragen hetgeen na de voldoening van de schuldeisers van het — 
vermogen van de cotiperatie is overgebleven over aan de leden. 
leder van de ledenontvangt alsdan een gelijk dee'. 
Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een andere bestemming aan het overschot  
worden gegeven.—

 

Skbepolirogion--

 

Artikel 25.  
1.tn aile gevalren, waarin de statuten of de reW menten niet voorzien, bestist do  

algemene vergadering.  
2. Overal wear in doze statuten en wettelijko voerschriften sprake is van schriftellike—

 

communicate kart daarvuor in de ,FAaats tevens digitale communioatie worden 
gelezen, tenzil:de wet dit niet toestaat.  

Ondergetekende, MR. MARCUS MARINUS MARIA °ORS, notaris te Raa rklaart 
dat bovenstaande tekst eensluidend i met de statuten van de coOperatie: 
Coliperatie Goed Veur Mekare U.A., s tutair gevestigd to Olst-Wijhe, zoals die luiden 
na de akte van statutenwijziging, yen -den voor ondergetekende notaris op heden. 

Raalte, 16 november 2022.  
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